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узнать о факультетской жизни и важных событиях, а преподаватели — услышать 
мнение студентов, и наоборот.

Но это не всё. Газета должна быть ближе к вам. А вы должны быть ближе к источ-
нику информации, ближе к {Source}. Так мы выбрали новое название газеты и 
одновременно с этим номером запускаем сайт с самыми свежими обновлениями и 
не вошедшими в газету статьями — http://sourceme.ru/.

Ходит выражение: «СМИ — это четвёртая власть». Мы считаем, что на факульте-
те все должны иметь право голоса. Теперь каждый может высказать своё мнение, 
предложить идею для рубрики или свою статью. Если же вы хотите присоединить-
ся к редакции, вы всегда можете написать в сообщения группы «ПМ-ПУ СМИ», и 
мы с вами свяжемся.

Мы потратили много сил, чтобы переосмыслить газету и сделать первый шаг в 
правильную сторону. Надеюсь, вы нас поддержите. Спасибо.

Итак, поехали!

Жалобы, предложения и статьи — http://sourceme.ru/ideas

Здравствуйте, дорогие читатели! В 
апреле этого года газете исполни-

лось 15 лет. В честь этого события мы 
решили, что пора меняться. Сделать так, 
чтобы сохранить традиции, но при этом 
придерживаться современных трендов. 
Теперь СМИ представляет единый ин-
формационный ресурс. Группа, газета 
и сайт — элементы одного целого, 
взаимосвязанные и дополняющие друг 
друга.

Жизнь на факультете невозможна без 
понимания, где ты и что вокруг проис-
ходит. Кто эти люди? Кто я? Газета — 
это средство объединения студентов. 
Таким образом, они имеют возможность 
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интервью из дубая

6 — Сверстай нормально газету — Я не могу, у меня лапки
  

интервью из дубая

—Чем вы занимаетесь в Дубае?

—Работаю программистом в местной компании Eventagrate. Она занима-
ется созданием интерактивных инсталляций для различных мероприятий. 
В  Дубае проводится много выставок, поэтому это направление бизнеса 
здесь очень популярно.

—Как вы нашли эту работу?

—Через знакомых и при помощи ВКонтакте. Однокурсник написал, что 
увидел объявление, которое может меня заинтересовать. В вакансии были 
как раз те технологии, которые я в тот момент хорошо знал и использовал 
в своих проектах. Я решил написать, а спустя два месяца после прохожде-
ния трёх собеседований в скайпе я уехал в Дубай.

—Какие были основные требования для работы, что оказалось 

сложным, нестандартным по сравнению с Россией?

—Особых требований не  было. Даже диплом бакалавра был не  нужен. 
У меня были собственные проекты под iOS и Unity3d, которые я показал, 
и этого оказалось достаточно. Но я бы не сказал, что так везде. Документ 
об образовании в большинстве фирм здесь, конечно, важен и во многом 

определяет, какую зарплату ты будешь получать. Кстати, наравне с обра-
зованием, на заработную плату сильно влияет паспорт страны, из которой 
ты приехал. Наиболее высокооплачиваемыми являются сотрудники из Ве-
ликобритании.

Самым сложным для меня было подстроиться под темп работы. Здесь 
он  намного быстрее, чем в  России. А  конкретно в  event-индустрии часто 
приходится работать сверхурочно и по выходным.

—Какие личные достижения помогли вам добиться успеха?

—Думаю, меня взяли на работу, потому что у меня уже было несколько 
своих готовых проектов, которые я показал на собеседовании, и они про-
извели впечатление. Для работодателя в  IT-сфере  завершённый проект 
в магазине приложений значит намного больше, чем документ об образо-
вании или грамотно составленное резюме. Программировать я начал ещё 
в школе, с веб-сайтов, потом, ближе к университету, перешёл на мобиль-
ные приложения. Далее работал с VR-игровыми проектами в Санкт-Петер-
бургской компании. Еще в детстве, обращая внимание на успех крупных 
IT-компаний, я  видел в  программировании инструмент для лёгкого 
заработка, с которым можно только из мыслей создать ценность. Поэтому 
в дальнейшем я и выбрал этот путь.
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Интервью из дубая

—Были ли какие-то проблемы с получением визы?

—Проблем не было, этим занималась компания. Правда, получение за-
нимает длительное время. Первые несколько месяцев я был на туристиче-
ской визе, и приходилось летать в соседний Оман, чтобы её обновить (кста-
ти, так некоторые и работают на постоянной основе — каждый раз выезжая 
в  соседнюю страну, когда заканчивается виза). Потом получил Emirates 
ID — местный паспорт. С этой картой чувствуешь себя менее чужим, и уже 
можно открыть счет в банке, получить банковскую карту и не искать каж-
дый раз мелочь, расплачиваясь наличными.

—Возникали ли какие-то проблемы с языком, в общении в це-

лом?

—Основной язык для общения — английский. В Дубае 90% приезжих и 
многие говорят на английском не очень хорошо, поэтому в каком-то смыс-
ле проще общаться, ошибаться, не  чувствуешь стеснения из-за языка. 
Главное — не привыкать особо к неправильной речи. В принципе, уровня 
владения B2 «хватает за глаза». В целом, люди немного более открытые 
и улыбчивые, поэтому проще обращаться к прохожим, чтобы спросить до-
рогу, например.

—Были ли какие-то минусы в переезде?

—Большой минус лично для меня  — это отсутствие лесных массивов 
вокруг города, куда можно было  бы выехать отдохнуть. Одна пустыня. 
Правда, есть несколько парков в черте города. По выходным там обычно 
собираются на  пикники семьями. Ну  и, конечно  же, жаркое лето, когда 
температура поднимается до 50°С в тени — очень непривычная вещь по-
сле климата Санкт-Петербурга. Кажется, что можно приготовить яичницу 
на раскаленном асфальте. Все развлечения в это время года обычно прохо-
дят в торговых центрах и аквапарках. Походы на пляж не помогают пере-
нести жару, потому что вода в море тёплая и не освежает.

—Какой совет можете дать другим студентам?

—Могу посоветовать чаще (в любое свободное время) думать о том, чего 
хочется добиться и как это сделать, а не «плыть по течению». Для меня 
идеальный инструмент — todo-листы. Записывать свои глобальные цели 
и мелкие шаги для их достижения. Многие очень удивятся, поняв, сколько 
они упускают возможностей для достижения своих целей просто забывая 
о них в нужный момент.

Анастасия Шмелева

кто управляет факультетом
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Нередко внимательные студенты замечали таинственную незаконо-
мерность в  нумерации общежитий. Действительно, порядковый 

номер, дата постройки и местонахождение здания кампуса никак не кор-
релируют между собой. История Университета, а также Студгородка и об-
щежитий богатая, это и  повлекло ряд противоречий и  загадок. Куда  же 
все-таки пропало здание под номером 11?

На официальном сайте кампуса в инфографике представлены все обще-
жития СПбГУ, их расположение и количество мест. Однако за обилием чи-
сел и названий ловко скрывается отсутствие одного общежития. А ведь оно 
в действительности существовало.

Эх, были времена в начале XIX века, когда, прогуливаясь по Мытнинской 
набережной, что в Петроградском районе, можно было наблюдать краси-
вый дом в стиле позднего классицизма с фронтонами и орнаментами. Это 

Одни думают, что оно бесследно исчезло… 
Другие уверены, что его никогда 
и не существовало. 
Третьи допускают нелепую арифметическую ошибку или недо-
чёт. Время догадок прошло! 
Сегодня мы расскажем всю правду об 11 общежитии.

хроника
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тайна 11 общежития



здание принадлежало Ф. И. Кирикову и использовалось в качестве доход-
ного дома — сдавались меблированные комнаты. В течение XIX века оно 
не раз расширялось и надстраивалось, пока наконец не отошло к тогда ещё 
ЛГУ. Вот только общежития там разместили далеко не сразу: лишь к дека-
брю 1949 здание было отреставрировано и сдано в эксплуатацию. Чтобы 
ускорить работы, студенты собирались на многократные субботники и вся-
чески помогали рабочим. Но изначально на этом месте расположились об-
щежития под номерами 18  и  19. После общежитие перенумеровали в  11, 
а 18 и 19 перенесли на 8-ю линию В. О. и ул. Капитанскую. В студенческие 
годы здесь жила Диана Арбенина, обучаясь на филологическом факульте-
те. Позднее вид именно этого дома «вдохновил» Диану на написание пес-
ни «Питер пахнет никотином».

По  прошествии полувека многое изменилось: здание стало заманчи-
вым куском недвижимости в  центре Санкт-Петербурга, прямо напротив 
Петропавловской крепости. По  словам ректора СПбГУ Н.  М. Кропачева 
(2011 год), Университет решил отказаться от этих помещений. Однако то, 
что мы получили в обмен на это, даже озвучивать неприлично. Инвестор 
израсходовал на нужды Университета 1,5 — 2 миллиона долларов. Офици-
ально! Эффективность (точнее неэффективность) такого решения понять 
нетрудно: чтобы построить сейчас общежитие на 1000 человек, нам нуж-
но пятно в городе и несколько десятков миллионов долларов. Поспорить 
с этим тяжело: дом имеет выгодное расположение относительно учебных 
корпусов, кафе и главной инфраструктуры Санкт-Петербурга.
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Слухи о скором расставании с 11 общежитием появились задолго до офи-
циальных соглашений, а  потому зданию в  конце XX  — начале XXI века 
должного внимания не уделялось. Некогда гордость архитектуры в центре 
города обветшала и  пришла в  полный упадок. Студенты почувствовали 
свою безнаказанность и отсутствие надзора за общежитием и быстро при-
способились к ситуации. Проводились инспекции паспортного контроля, 
пытались наладить административные и охранные механизмы, но обще-
житие уже утратило всякий статус: многочисленные плохо охраняемые 
входы и выходы очень часто служили для проникновения непрошеных го-
стей.

Последнее заселение в общежитие № 11 состоялось в 2003 году по устояв-
шемуся тогда признаку состоятельности и успешности студентов. В это же 
время начинается плановое реформирование охранной системы общежи-
тий СПбГУ, вводятся посты охраны, закрытие дверей на  ночь, перечень 
санкций и штрафов для нарушителей.

А тем временем, после продажи здание на Мытнинской, 5 отреставриро-
вано не было, а в 2006-2008 годах вовсе снесено демонтажной компанией. 
Так как к общежитию вплотную примыкали жилые здания, работы растя-
нулись на два года: часть разборки приходилось осуществлять вручную.

Сейчас на этом месте планируется новая застройка: многофункциональ-
ный жилой комплекс с торговыми помещениями и бизнес-центром.

Однако это не  единственная путаница с  общежитиями СПбГУ, здания 
частенько переезжали, а их номера часто не соответствовали порядку за-
стройки. Например, существовало общежитие на  улице Беринга. «Этот 
дом также когда-то был отдан инвестору при условии, что он продаст часть 
квартир обучающимся в университете по низким ценам, а сам надстроит 
мансардный этаж и сможет его продать по более высоким ценам. В резуль-
тате этого „эффективного“ управленческого решения мы  потеряли еще 
500 — 800 мест», — со слов Н. М. Кропачева. Это было в своё время обще-
житие под номером 6.

Мария Суртаева




